=\ 3. sesion Equipo Motor
( Reto Colectivo
“Comunidad de aprendizaje intercultural”.

EKIN Leioa.

a. OBJETIVOS:

* Disenar conjuntamente como debe ser el modelo de la iniciativa.

b, TEMAS TRATADOS:

En esta sesidon nos centraremos en los posibles “modelos” que ya se
presentaron en la sesion anterior:

I) Para dar un servicio asistencial.

2) Para generar un intercambio cultural.

3) Para dar mayor presencia a las diferentes culturas en la gestion y la
vida de Leioa.

4) Para ayudar a generar relaciones con personas de diferentes culturas.

Por un lado, se ha pedido a la ciudadania que identificasen los puntos
fuertes y débiles de cada modelo, para extraer ideas de aquellas que
creemos que deben formar parte del modelo de Leioa.

La ciudadania ha analizado cada modelo y a continuacién se les ha pedido
que escriban en pizarras los aspectos de cada modelo que valoran y qué
querrian incluir en la propuesta de Leioa.

Por ultimo, se ha recogido y compartido con la ciudadania todas las
aportaciones.

c. ACUERDOS ALCANZADOS:

La secretaria técnica de Herrigune pasara a limpio toda la informacién
y preparara un borrador intentando recoger todas las aportaciones del
grupo para contrastarlo en la siguiente sesion.
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ANEXO 1: FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE CADA MODELO

-Para dar un servicio asistencial. La personas “inmigrantes” tiene una necesidad y esta iniciativa la cubre.
“Iu necesitas aprender castellano y alguien te ensefia”.
-Fortalezas:
* Se presta ayuda.
* Es atil.
* Necesario.

-Para generar un intercambio cultural. Para generar un intercambio cultural. "It me ensefas drabe, yo
te ensefio euskera”.
-Fortalezas:
* Es facil de poner en marcha.
* Es til para las personas migrantes.
* Es funcional.
* Genera intercambio.

-Debilidades:
* Es materialista.
* Es frio.
*Va a lo practico.

-Para dar mayor presencia a las diferentes culturas en la gestioén y la vida de Leioa. “Tu eres de
Paraguay y quieres que en Leioa se celebre el dia del Folklore”.
-Fortalezas:
* Ayudaria a tener una mirada multicultural”

-Debilidades:
* Es rebuscada.

-Para ayudar a generar relaciones con personas de diferentes culturas. “T quieres conocer a personas
y hacer amigos/as, de otras culturas”.
-Fortalezas:
* Se construyen relaciones.

-Debilidades:
* Nos cuesta relacionarnos.
*No llegamos a personas de otras culturas.
* Requiere de mucho compromiso y confianza.
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ANEXO 2: ATRIBUTOS DEL “MODELO LEIOA™

-Para dar un servicio asistencial.
» Ofrecer una asistencia “burocratica” u otras cosas.
* Servicio de asistencia. (x2)
* Servicio de asistencia personal.

-Para generar un intercambio cultural.
* Un concurso u juego que integre o ayude a integrar las culturas.
* Unas danzas o ritos interculturales.
* Exposiciones o cosas culturales con “denominacién” o toque intercultural.
* Intercambio de idiomas.
* Un intercambio de idiomas o lo que sea .

-Para dar mayor presencia a las diferentes culturas en la gestién y la vida de Leioa.
* Grupos interculturales.
* El dia de....

-Para ayudar a generar relaciones con personas de diferentes culturas.
* Un equipo de relaciones
* Participacion



